viel Einfluss viel Einfluss
geringes Interesse groRRes Interesse
zufriedenstellen SchlUsselfiguren

engen Kontakt pflegen
gut beobachten

wenig Einfluss wenig EinfFluss
geringes Interesse grof3es Interesse
Uberwachen informieren

(begrenzter Ressourceneinsatz)

rmmmmmmmm———a--EWNELUSS .,

----------------------------------------------------------)

INTERESSE
Q) Stakeholderanalyse

PlayWork.pro



